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Bu ¢alisgmanin konusunu, Tiirk hukuk sisteminde diizenlenmis bulunan “6gretmenin disiplin hakk:” olugturmaktadir. Bu
calismada, sinifta disiplini saglama yetkisine sahip olan 6gretmenlerin disiplin hakkina yonelik diizenlenen hukuk
kurallarinin irdelenmesi amaglanmigtir. Calismada, 6gretmenlerin, disiplin hakkina yonelik disiplin yetkisinin hukuksal
dayanaklar1 ile mevcut durum arasindaki iligki incelenmistir.

Aragtirma sonucunda, 6gretmenin disiplin hakkina yonelik hukuksal diizenlemelerin 6gretmenler tarafindan yeterli
olmadig1 saptanmigtir. Ayrica, 6gretmenlerin sinifta disiplini saglamada kullanabilecekleri hukuksal yontemlerin etkili
olmadig1 belirlenmistir.

Anahtar Kelimeler: Ogretmenin Disiplin Hakk1, Tedip, Disiplin, Ogretmen

ABSTRACT

The subject of this work is organized by the Turkish legal system the right to discipline the "teacher”. In this study the
discipline in the classroom teachers who has the authority to provide the right to discipline in the study of the intended
use of the rules of law. Study of the teachers disciplinary authority for the right to discipline legislative stops and the
relationship between the current status is checked.

It was revealed that legal arrangement of discipline rights of teachers was found insufficent by teachers. Besides, it was
detected that law methods which could be used by teachers to maintain discipline in the classroom had been adequate.

Keywords: Teachers’ discipline rights, jus patrium, discipline, teacher.

1. GIRIS

Her toplum kendi varligin1 devam ettirme, kendi gelecegini planlama, gelecek kusaklara bilgi
birikimlerini ve Kkiiltiirlerini aktarma, kisacast kendini yeniden insa etme ihtiyaci icerisindedir.
Toplum, bu ihtiyaglarini gidermek amaciyla ¢esitli sosyal kurumlar olusturmustur. Olusturulan bu
sosyal kurumlardan birisi de toplumun toplum olma bilincini yansitan, toplumun degerlerini bir
sonraki kusaklara aktaran okuldur.

“Egitimin kurumsallasmis hali” olarak tanimlanan okul, MO 4000’lerde Eski Mezopotamya
uygarlik ve toplumlarinda yazinin icadiyla birlikte ortaya ¢ikmis; insan1 egitme ve insan1 gelecege
hazirlama gorevini iistlenmistir (Inal, 2014: 400). Okul kurumunun ortaya ¢ikmasi, okulun varolus
nedeninin ne oldugu sorusunu beraberinde getirmistir. Baglangigta pratige dayali, hayatin
siirdiiriilebilmesi i¢in gerekli bilgilerin 6gretilmesi amaciyla kullanilan okullarin amacit zaman
icerisinde degisiklige ugramistir. Farkli toplumlarda “Nasil bir birey? Nasil bir vatandas? Nasil bir
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toplum?” sorularma verilen cevaplar dogrultusunda hem egitimin igerigine hem de egitimin
kurumsalligina yonelik cevaplar verilmis ve okullarin varolus amaclar1 bu cevaplar dogrultusunda
sekillenmistir (Ergiin, 2014; Erden, 2001).

Bireyin iginde yasadigi topluma gore sekillenmesi, sosyallesmesi, kiiltirlenmesi, toplumu ve
toplumun degerlerini benimseyip katilimda bulunmasi ve toplumun kiiltiirel gelisimine katkida
bulunmasi, okul kurumunun ortaya ¢iktig1 Eski Mezopotamya’dan giiniimiize degin okulun temel
amaclar igerisinde yer almistir. Okul, insanin diinya goriisiinii sekillendirme islevini yerine getirip
bilgi ve kiiltiiriin sonraki kugaklara planli ve diizenli bir sekilde aktarilmasi gorevini de listlenmistir.
Devletlerin egitim politikalar1 da okullarin bu gorevini siirekli hale getirmeyi basarmistir (Tunger,
2015; Akin, 2016 ).

Devletin daha 6nceden belirledigi egitim politikalarina uygun olarak egitim veren okul, egitime
dahil olan bireylere yeni davranislar kazandiracak, bireylerin istenmeyen davranislarini azaltacak ya
da kaldiracak yasantilar hazirlayip sunan toplumsal bir kurumdur. Kolektif bir mekan olarak okul,
cocugun sosyalleserek toplumsal bir gorev, ahlaki bir vicdan, etik bir durus ve insancil bir kimlik
olusturma yeridir. Okulun toplumsal bir kurum olarak ortaya ¢ikip yapilanmasi, toplumun okuldan
beklentilerinin yiiksek olmasina neden olmus ve miilkemmellesmesi amaciyla okullarda egitilen
bireylerin ideal bir vatandas olarak okullardan ayrilip toplumun yeniden ingasi siirecinde katilimda
bulunmalari, okullarin temel basarisi olarak kendini gostermistir (Yiksel, 2005: 1).

Egitim felsefesinin temel tagini olusturan “Nasil bir egitim?” sorusuna, okul ile yasam arasindaki
zorunlu bir iliskiden dolayi, bireyin yasadig1 topluma ve toplumun degerlerine gore verilen cevaplar
okuldaki egitimi sekillendirmistir. Egitim kurumlarinin, bireylerin ve toplumlarin ihtiya¢ duyduklari
bilgiler ile birlikte devletlerin temel egitim felsefesi dogrultusunda egitim vermesi, egitim
faaliyetlerinin belirli kurallar dahilinde gergeklestirilmesini zorunlu kilmistir. Egitimin, 6grenmeyi
kolaylastiran kosullarin bir se¢imi oldugu iddiasina kosut olarak ortaya ¢ikan sosyal gercegin
kendisinin okullagmis oldugu iddasindan dolay:r okullarda c¢alisanlarin okul i¢i davraniglarinin
onemi gittikce dnemli hale gelmistir (Ergiin, 2014: 49).

Tarih boyunca verilen her gesit egitim faaliyetlerinde yonetim, 6gretim, disiplin kavramlart merkez
kabul edilmis ve verilen egitimde, egitim sisteminin bir parcasi olarak bu 6geler 6nemli bir yer igsgal
etmistir. Okul sisteminin alt 6geleri olarak yansiyan ve pratikte idarenin saglanmasinda, 6gretimin
yapilmasinda ve 6gretimin disiplinli olmasinda yoneticiler ve 6gretmenler birlikte sorumluluk
almislardir. Ogretmenlerin ve yoneticilerin okul igerisindeki sorumluluklarmin haklari ile gatismast
sonucunda ise egitimde o6zne konumunda bulunan ve egitimin temel girdisi ve c¢iktist olan
ogrencilerin hem 6grenci olarak hem de ¢ocuk olarak sahip olduklar1 haklarin ve sorumluluklarin
belirlenmesini ve bunlarin diizenleme altina alinmasini zorunlu kilmigtir (Toprakei, 2002: 298).

Dewey (1966: 10), egitimin bir taraftan insanin tabii olarak sahip oldugu niteliklere dayandigini
ifade etmis; diger taraftan, egitimin tabii egilimleri kontrol eden ve bu egilimler yerine dis etkiler ile
yeni aliskanliklar kazandiran bir siire¢ oldugunu belirtmistir.

21. yiizyil bilgi toplumunun zorunlu sonucu olarak egitimde eski, geleneksel diisiinceler yerine
ozgiirliik ve demokrasi temelli diisiincelerinin benimsenmesi egitim siirecinde “dis etki” olarak
kendisini gosteren disiplin sorununu giindeme getirmistir. Dis etki olarak disiplin ve disiplin
araclarinin pedagojik ilkere uygunlugu ile birlikte hukuksal olarak diizenlenmis ilkeler ile birlikte
ele alinmasi gerekir (Bakir, 2006; Bakir, 2007; Can, 2010).

Egitim kurumlarinda ders veren Ogretmenler ve &gretmenlerin bilgilerinden yararlanan, okulun
temel 6gesi konumunda olan 6grencilerin hak ve sorumluluklarinin kapsamini belirlemek; egitim
stirecinde uygulanacak disiplinin icerigini ve kapsamini belirlemede énemlidir.

2. DEMOKRASI iCIN DIKTATORLUK KAVRAMI: DiSIPLIN

Fransizcadan Tiirkgeye gecen disiplin kelimesi degisik Tiirkge sozliiklerde “1. Bireyin yasa, kural,
ilke, tiiziik ve diizen gibi belirli seylere uygun davranmast ya da bir iste, o isin gerektirdigi diizene
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uyma durumu 2. Icinde yasadiklari toplulugun diisiince ve davranislarmma bireylerin uymasini
saglamaya yonelik onlemlerin tiimii 3. Bilimde ogretim konusu olan bilgilerin tiimii 4. Bilimsel bir
yontemin ya da toresel bir davramisin siki bi¢imde kurallara baglanmasit 5. Gorevini veya aldig
buyruklar: tartismasiz olarak yerine getiren kimsenin davranisi 6. Kanun ve nizamlarin toplulukta
hakim olma niteligi 7. Ogretim konusu olabilecek bilgi dal1.” olarak farkl1 sekillerde tanimlanmistir
(Ayverdi, 2006; Ayverdi, 2010; Cagbayir, 2007; Agakay, 1959; Piskiillioglu,1994).

Tirk Dil Kurumu, disiplini “Stkr diizen. Bir toplulugun, yasalarina ve diizenle ilgili yazili ya da
vazisiz kurallarina, titizlik ve onemle uymasi durumu.” olarak tanimlamistir (tdk.gov.tr,2017).

Latince “Discipulus” kelimesinden tlireyen ve 6grenme, 0gretmeye atifta bulunan disiplin kavrama,
herhangi bir isi kurallarina uygun olarak yapmay1 6grenmek, basarmak anlamlarina gelir (Halis,
2001: 97,98).

Humphreys (2003:17)’e gore disiplin, disiplinsiz davranislar1 bagkalarini incitmek, engellemek i¢in
tasarlamayan fail veya faillerin kendi engellenmis gereksinimlerinin karsilanmasini saglama ya da
basarisizlik, reddedilme ve incinme deneyimlerini Onlemeye yonelik ortaya konulan samimi
girisimlerdir. Disiplin, baskalar1 tarafindan engellenen, isbirligine kapali, saldirgan ya da baska
olumsuz tepkilere maruz birakilmis insanlarin haklarin1 korumak i¢in vardir. Buna gore disiplin,
cocuklar veya yetigkinler tarafindan sergilenmesi istenmeyen davranislarin ya da yikici
davraniglarin kontrol edilmesi degildir. Simsek (2004:42) disiplini,

“Egitsel amaglara yonelik davramslar gelistirmek siirecinde istendik davranislarin
belirlenmesinde, yenilenmesinde ve bu davranmislarin denetlenmesinde, sonuglarinin
degerlendirilmesinde ogretmenler tarafindan yapilan etkinliklerin tiimii.” seklinde
tanimlamistir.

Phelan (2014;19) ise 2-12 yas dilimindeki c¢ocuklarin basariyla disipline sokulmasi amaciyla
uygulanan disiplini , “Demokrasiye giden yolda diktatorliik” olarak tanimlamigtir.

Weilburger (2008:337) gore disiplin, kisilerin i¢inde yasadiklari toplulugun kabul ettigi genel
diisiince ve davraniglara uymalarmi saglamak amaciyla alinan onlemlerin timiidiir. Cocuklara
uygulanan disiplin ise ¢ocuga hayatin kurallarin1 6gretmek amacina hizmet eder. Cocugun saglikli
bir yetigkinlik doneme hazirlanmasi, ¢ocuga dogru ile yanlisi, iyi ile kotiiyli ayirabilme, ¢ocukta
otokontrol, 6z disiplin, insan iligkilerine sinir koyma yeterliliklerini kazandirma ve yardimsever
olmak icin temel duygularin giiclendirilmesi siirecidir. Disiplin ¢ocuga istenilen davranislarin ve
aligkanliklarin  kazandirilmasiyla g¢ocugun ahlaki gelisiminin saglanmasini, ¢ocugun kendi
hareketleri ve sorumluluklariyla sonuclari kabul etmesini saglar.

Ozdemir (2011: 232)’e gore disiplin kelimesinin etimolojik kdkeni “¢émez” kelimesine dayanir ve
“dgretmek, egitmek” anlamina gelir. Ogretmen etkili disiplin yontemlerini kullanarak bir 6grencide
istenmeyen davranislarin degismesini saglayabilir. Ancak, yaratict disiplin olarak ortaya ¢ikan
problemler karsisinda Ogretmenin klasik disiplin uygulamalart etkisiz kalir. Yaratici disiplin,
“Kontrol edilemeyen ogrenciyle 6gretmen arasindaki karsilikli davramgslardir.” Ogretmen ve
ogrenci arasindaki davraniglarin yoneticisi 6grencidir. Bundan dolay1 6gretmen 6grenciyi kontrol
altina almaz. Bunun tersine Ogrenci 6gretmeni nasil kontrol altina alacagimi 6grenir. Kontrol
edilemeyen Ogrenci davranislar1 karsisinda 6gretmenler tahmin edilemeyen davranis seceneklerini
kullanarak ¢o6ziim tiretebilirler.

Disiplin, “Bir amacgla bir araya gelmis insan grubunun diizen i¢inde yasamasini saglamak amaciyla
secilip konulmus kurallar, hiikiimleri ve bunlara uyulmasi i¢in alinan onlemleri ifade eder”
(Kiigiikahmet, 2001: 54). Disiplin, 6grenciye kisisel hedef, kisisel sorumluluk, kazandirmak
amaciyla yapilan ve kisinin sorumluluklarini kontrol etmesini, gergeklestirmesini saglayan ve
ogretmen tarafindan tanian yardim etme firsatidir (aktaran Ozdemir vd., 2011: 233).

Istenmeyen davranis, gretmen tepkileri, 6gretmenin kendini kontrolii, kurallar1 uygulama, 6grenme
ortami olusturma, uygun Ogrenme etkinliklerine katilma, Ogrenme zamaninin arttirilmasi,

IDEAstudies ideastudiesjournal@gmail.com

225


mailto:ideastudiesjournal@gmail.com

International Journal of Disciplines Economics & Administrative Sciences Studies pp:223-244

sorumlulugu 6gretme kavramlar ile yakin iligki igerisinde olan disiplin kavrami ceza ile ¢ogu
zaman karistirilan bir kavramdir. Ceza yikic1 davranisa verilen tepkidir. Disiplin ise dgrencilerin
yikict davranislarini engellemek, istenen davranisi Ogrencilere Ogretmek ve yerlestirmektir.
Disiplinin temel ilkesi kisinin kendi ihtiyaglarinin karsilanmasindan sorumlu olmasi ve diger
kisilerin davraniglarinin buna kars1 koymayip bunu engellememesi gerektigidir. Buna gore disiplin
kavrami anlamli etkinlikler biitiinii, uygun ¢evre, 6z disiplin, otokontrol gibi kavramlar igerir.
Disiplin cezasiz olabilmektedir. Ancak etkili bir sinif yonetimi ve olumlu bir egitim atmosferi igin
disiplin sinif yonetiminde Ogrencilerin davraniglarinin yonetimi haline gelmistir (Aydin, 2004:
Kiigtikahmet, 2012).

Disiplin kavramu ile karigtirilan bir diger kavram ise “siif yonetimi” kavramidir. Sinif yonetimi
disiplinden ayridir ve fakat disiplinden bagimsiz degildir. Smif yonetimi, 6gretmenin sinif ortami
olusturmadaki roliidiir. Sinif igerisinde egitim diizeninin saglanmasi ve devam ettirilmesi sinif
yonetiminin bir pargasidir. Disiplin sinif yonetiminin zorunlu ve énemli bir parcasi olarak vardir.
Disiplin ve yonetimin temel amaglart kisisel kontrol ve sorumluluklarin kabul edilmesini
gelistirmektir (Ozdemir vd., 2011: 234).

Sinifta 6grenme siirecini olumsuz etkileyen, ¢cogu zaman Ogrenme siirecini kisaltip egitimin
verimliligini diisiiren ve dersin hedeflerine ulasmasini zorlastiran istenmeyen 6grenci davramslar®
karsisinda Ogretmenin verdigi tepki veya bu davraniglarin ortaya ¢ikmasindan once O0gretmenin
aldigr Onlemler ogretmenin disiplin anlayis1 kapsaminda sekillenir. Cocugun kendisinden,
akrabalarindan, calisma arkadaglarindan, okul yonetiminden, Ogretmenden, okul c¢evresinden
kaynaklanan istenmeyen 6grenci davranislar1 sonucunda ortaya ¢ikan disiplin sorunlarinin ¢oziimii
konusunda 6gretmen; diger 6gretmenler, cocugun ailesi ve okul yonetimiyle birlikte hareket ederek
disiplinsiz davranigin sénmesini saglayabilir (Humphreys, 2003: 35).

Solak (2007a:78), 6gretmenlerin disiplin anlayisinin, geleneksel disiplin anlayis1 ve yenilik¢i
disiplin anlayis1 olmak {iizere ikiye ayrildigini ve 6gretmenlerin genel olarak sahip oldugu disiplin
anlayisinin ise geleneksel disiplin anlayisi oldugunu belirtmistir. Buna gore 6gretmen, geleneksel
disiplin anlayis1 gercevesinde 6grencilerin ilgi ve isteklerini dikkate almaz, 6gretmen tarafindan
konulan smif kurallar kesindir.

Geleneksel disiplin anlayisi kapsamindaki kalip davranislar ve 6gretmen merkezli uygulamalarin
aksine Onleyici disiplin, onarici disiplin, olumlu disiplin, etkili disiplin gibi kavramlar ile ifade
edilen ¢agdas disiplin anlayislar1 68renci merkezli disiplin anlayislart olarak ortaya g¢ikmustir.
Cagdas disiplin anlayisina gére 0gretmen disiplini saglamada siki disiplin kurallarina bagvurmaz.
Ogretmen 6grencilere rehberlik ederek &grencilerin kendi davramglarini kontrol etmelerine ve
sorunlarint ¢ézmeye yardimci olmalidir. Smif kurallarinin olusturulmasinda, pozitif disiplin
kosullarmin belirlenmesinde 6gretmen ve Ogrenci birlikte gorev alir (Karaman Kepenek¢i ve
Taskin, 2017: 164).

Ogretmen ile dgrenci ya da dgrenci ile dgrenci arasinda ortaya cikan kisiler arasi ¢atismalar ve
anlagsmazliklarin  yapici bir sekilde ¢Ozlimlenmesi, Ogrencilerde miizakere yeteneklerinin
arttirtlmasi, smifta istenmeyen davranislarin 6nlenmesi, 6grencilerde empati kurma yeteneginin
arttirllmas1 amacina hizmet eden ¢agdas disiplin yaklasimlar1 6grencilerin 6z disiplin kazanmalarina
katki saglar (tegm.meb.gov.tr, 2017).

Smufta 6grenci davraniglarinin yonetimini ve disiplini saglamak amaciyla ortaya ¢ikan, hiimanizm
ve biligsel psikoloji akiminin etkisinde sekillenen ¢agdas disiplin modellerinden bazilar1 sunlardir:
(Sisman ve Turan, 2015; Celep, 2000; Ozdemir, 2011).

v Rudolf Dreikurs Modeli (Sosyal Disiplin Modeli)

‘stenmeyen 6grenci davramslarindan bazilar1 sunlardir: “Simf icinde bir seyler yemek, giiriiltii yapmak, itaatsizlik, sirast gelmeden konusmak,
yavaslik, ge¢ gelmek, diger 6grencileri engellemek, saldirganlik, diizensizlik, ayakta olmak, sinif esyalarina zarar vermek, siirekli mazeretler ileri
sirmek, dikkat gekmeye calismak, okul yonetmeliklerine uymamak, kilik- kiyafetine 6zen gostermemek, hirsizlik, kétii aliskinliklarin smif ortamina
getirilmesi, bagirarak konusmak, okul egyalarma zarar vermek, dinlememe, s6z almadan konugmak, bagkalarina bagirmak, ilgisiz yorumda
bulunmak.” (Humphreys, 2003 ; Karip, 2014; Kiigiikahmet vd. 2012).
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v William Glasser Modeli (Gergeklik Terapisi Teorisi)
v" Jacob S. Kounin Modeli (Dalga Etkisi)
v' Frederic Skinner Modeli (Davranis Degistirme Modeli)

v" Merlene Canter Modeli (Kendine Giivene Dayali Disiplin)
v' Hiam Ginnot Modeli (Etkili Iletisim Odakli Model)

v" Lee Jones VE Fred Jones Modeli (Sinif Yonetimi Modeli)
v’ Fritz Redl ve William Wattenberg Modeli

v' Thomas Gordon Modeli (Etkili Ogretmen Egitimi)

v' Barbara Coloroso Modeli (igsel Disiplin Teorisi)

Siif yonetimin bir parcasi olarak disiplin, 6grencilerin daha etkili ve verimli dgrenmelerini
destekleyici 6zellik tasir. Bu yoniiyle disiplin, olumlu bir 6grenme atmosferinin saglanmasinda hem
ogrenciler hem de 6gretmenler icin gereklidir. Egitimdeki verimliligin artmasini saglayan ve olumlu
bir sinif atmosferinin olugmasina hizmet eden disiplin modelleri olarak yukarida sayilan disiplin
modelleri giiniimiiz egitim diinyasinda siniflarda en ¢ok kullanilan disiplin modelleridir. Bu disiplin
modellerinden Merlene Canter modeli, 6gretmenin sinif gerisinde daha etkin bir konumda olmasi
gerektigini, 0gretmenin 6grenciler ile saydam bir iletisim kurarak acik ve diiriist olmas1 gerektigini
vurgularken; William Glasser modelinde Ogretmenin, oOgrencilerin sergiledigi istenen veya
istenmeyen biitiin davranislar i¢in geri bildirimde bulunmasi gerektigini, 6grencilere sinif kurallari
olusturmak igin firsat verilmesini ve Ogrencilere kendilerini denetleyecek sorumluluk verilmesi
gerektigini vurgular. Olumlu disiplin modellerinden bir digeri olarak Jacob S. Kounin modeli ise
dalga etkisi ve grup yonetimi konular1 lizerinden disiplinin insa edilmesi gerektigini vurgular. Buna
gore Ogretmenlerin sinif igerisinde istenmeyen davraniglari engelleyip bu davranislart diizeltmesi,
diger 6grencilerin gelecekte benzer davranislari sergilemesini engeller. Davranis odakli bir bagka
disiplin modeli olarak Frederic Skinner modelinde ise, pekistireglerin 6grenme tlizerindeki etkileri
iizerinde durarak Ogretmenlerin Ogrencilere istendik davramislar kazandirabilecegi vurgulanir
(Sisman ve Turan, 2015; Celep, 2000; Ozdemir, 2011).Thomas Gordon tarafindan gelistirilen
“Etkili Ogretmen Egitimi” modelinde ise disiplinin saglanmas1 igin, 6gretmenin ben dilli iletisim
kurmas1 gerektigine vurgu yapar. Diger taraftan Rudolf Dreikurs tarafindan gelistirilen sosyal
disiplin modeli de dgretmenin sif icerisinde disiplini saglamasi i¢in 6grencilerde 6z disiplinin
gelistirilmesi gerektigine vurgu yapar (Kiigiikahmet, 2001: 82,83).

2.1. Egitimde Ceza

Ceza, “Bir davranisin tekrar edilmemesi icin uygulanan yontem veya ¢ocuktan (ogrenciden) alinan
bir hakur.” (Akyiiz, 2015: 248). Ceza, smifta ortaya cikan istenmeyen O6grenci davranislarini
durdurmak, diger 6grencilerin benzer davranislari sergilemelerini engellemek amaciyla yapilan
s0zel olmayan durum degistirme tepkileridir (Erden, 2005:174).

Ceza esash disiplin anlayisinda ¢ocuk, ceza sonucunda korktugu i¢in olumsuz davranis sergilemeyi
birakir. Ancak ceza odakli disiplin anlayis1 kapsaminda sinifta veya okulda saglanan disiplin
sonucunda cocukta, nefret, intikam, karsi koyma, suc¢luluk, kendine acima, giivensizlik, gibi
olumsuz duygular ortaya ¢ikmaya baslar. Cocuk olusan bu duygular neticesinde istenmeyen
davranisin sonuglarimi diisiinmez. Ceza yontemi ile disiplini saglamaya calisan Ogretmen,
cocuklarin kendilerine kars1 6fke, korku, kizginlik i¢cinde olmalarina, cocugun saldirgan olmasina,
cocukta zayif vicdan ve ahlak gelisiminin olmasina neden olur (Weilburger, 2008: 343).

Tiirntikli(2006: 4)’ye gore, egitimde “disiplin” kelimesi yerine “lens” kelimesi kullanilmalidir.
Ciinkii toplumda kisiler arasinda olusan anlagmazliklar ve ¢atismalarin ¢6zlimiinde olumsuz veya
yikict davranis sergileyen kisilerin toplumsal kurallara uymalar1 igin cezaya gereksinim vardir.
Geleneksel disiplin anlayisinin bir sonucu olarak okullarda da suclu kisinin cezalandirilmas: ya da
smif veya okul ortamina uygun hareket etmeyen Ogrencilerin smif veya okul kurallarina uygun
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davranmasi i¢in o6diil ve ceza teknikleri kullanilir. Okullarda ceza tekniklerinin kullanilmasindan
dolay1 geleneksel disiplin anlayisinda “istenilmeyen davranis” yerine “su¢” kavrami kullanilmigtir.
Su¢ ve istenilmeyen davranis, Ogretmenin sectigi lense (disiplin) gore anlam kazanir. Simf
kurallarinin kat1 bir sekilde uygulanmasi, bu kurallar1 ¢igneyen &grenciye ceza verilmesi
cezalandiric1 lensi ifade ederken, yapilan yanlis veya yikici davranisin diizeltilmesini onarici lens
ifade eder. Onarici lense gore Ggretmenin gorevi, istenmeyen davranig sergileyen kisinin etkili
iletisim, uzlasma, miizakere ve arabuluculuk ile sinifla biitiinlesmesini saglamak, kisinin kendi
davranislarinin sorumlulugunu alma konusunda cesaretlendirmektir.

Smif igerisinde 6grencilere uygulanan disiplin bireysel bir 6zellik tasir. Bundan dolay1 6grencilerin
yaptiklar1 kusurlardan, hatalardan veya istenmeyen davraniglardan sonra 6grencilere geribildirimde
bulunulmalidir. Basaran (2008: 390), 6gretmenlerin sinif i¢erisinde disiplini saglamak i¢in 6diil ve
ceza yontemine birlikte yer vermesi gerektigini belirtmistir. Ancak Ogretmen disiplinde ceza
yonteminden yararlanacaksa verilen cezanin egitsel bir deger tasimasi, Ogrencide farkindalik
yaratmas1 gerekmektedir. Ogretmen disiplin amaciyla cezaya basvuracaksa asagidaki ilkelere
uymalidir (Basaran, 2008: 390).

Istenmeyen davranis sonucunda ortaya ¢ikan durum ceza olarak kullamilabilir.
Istenilmeyen davramsglar karsiliginda verilecek cezalar onceden bildirilmelidir.
Cezalandrilmada kararlilik olmalidir.

Ogretmen ceza verirken duygularindan arinmalidir.

Verilen ceza 6grencide otokontrol yetisini arttirici olmalidr.

Istenilmeyen davramglarin “neden istenilmedigi” belli olmalidir.

Verilecek ceza ogrencinin ruh sagligint bozacak dozda olmamasi gerekir.
Ogrencinin ogrenim gérevleri (bdev, alistirma, ders ¢calisma )ceza olarak verilmemelidir.
Osrencinin yapmasi gereken davramgsin hangisi oldugu belirtilmelidir.

10. Ceza, 6grencinin duyarhiligi olciisiinde olmalidr.

11. Ceza, ¢ocugun onurunu kirici, asagilayict olmamalidir.

CoNoR~ LN E

Haynes (2014: 89), okullarda 6grencilere verilen cezanin suga uygun oldugu inancinin, “adaletin ve
kisisel sorumlulugun degerli gorildiigii” bir toplumun ayrilmaz bir parcasit olabilecegini
belirtmistir. Ancak, egitimde yer bulan ceza yonteminde olumlanan seyin adaletsiz ve baskici bir
statiilkoyu desteklemek icin gereken kosullarin birinin de olabilecegini belirtmistir. Haynes’e gore
ceza yontemi tasidigi bu riske ragmen okullarda uygulanacaksa asagidaki bes temel ilkeye
uyulmalidir (Haynes, 2014: 83).

1. Ceza “kurban, suglu icin kotii, hos olmayan” bir unsur icermelidir.

2. Ceza, bir suca karsilik verilmelidir.

3. Ceza, bir su¢luya verilmelidir.

4. Ceza, kisisel gii¢clerin bir isi olmalidir.(Yalnizca bir edimin dogal sonuglart olmamalidir.)

5. Ceza, sug islenerek ihlal edilen kurallar sistemince verilen bir etke tarafindan
uygulanmalidir.

Disiplini saglamak amaciyla bagvurulan ceza yonteminde cezayr uygulayan 6gretmen, 6grenciye
(faile) neyi yanlis yaptigini ve nasil yapmasi gerektigini aciklamalidir. Cezaya tabi tutulan 6grenci
neden cezalandirildigini bilmelidir. Verilen ceza, yanlis davranisin yinelenmesini engelleyecek
diizeyde ve pedagojik ilkelere uygun olmalidir (Basar, 1999; Saban, 2000).

Mabhiroglu ve Bulug (2003: 82), egitimde disiplini saglamak amaciyla kullanilan ve son ¢are olarak
basvurulmasi1 gerekilen ceza yonteminin O0grenmeye etkisinin olmadigini belirtmistir. Baloglu
(2001: 194) ise ceza yonteminin etkisinin kisa ve gecici oldugunu, bu nedenle uzun vadeli veya
kalict davranis degisikligi i¢in cezanin ¢ok etkisiz bir disiplin araci oldugunu belirtmistir. Clinkii
cezanin etkililigi ve yaptirim giicii, cezay1 veren 6gretmenin, 6grencinin ¢evresinde olma stiresi ile
dogru orantili oldugunu belirtmistir.
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Adler (1998: 137) ise, okulda disiplini saglamak amaciyla ¢ocuga verilen cezalarin, gocugun yasam
iislubunu degistirmedigini belirtmistir. Ogretmen tarafindan ¢ocugun okula uyumu igin verilen
cezalar, cocukta “okulun kendisi icin uygun bir ortam olmadig: diisiincesine” kapilmasina neden
olarak ¢ocugun okula ve egitime karst kotiimser bir tavir almasina ve egitimin verimliliginin
diismesine neden olur.

Disiplin amaciyla bagvurulan cezanin siklig1 ve cezanin zamani ¢ocuga ve egitimin siirekliligine
zarar1 olmasina ragmen bazi yararlar da saglar (Kiiciikahmet, 2001: 66). Ogrencileri bazi olumsuz
davranislart yapmaktan alikoymak, istenmeyen davranig sonunda ortaya ¢ikan zararin ve kayiplarin
karsilanmasi gibi olumlu etkileri bulunan ceza Ogrencinin onurunun korunmasi ve pedagojik
ilkelere uygun olarak verilmelidir (Basg1, 2007: 28).

2.2. Bedensel Ceza

Ingilizce karsilig1 “Corparal Punishment” olan fiziksel ceza (bedensel ceza), eski Tiirkcede, “tayak,
dayanak, asa, baston anlaminda’ kullanilan, Fars¢aya “sopa” anlamiyla gegen “dayak™ kelimesinin
karsilig1 olarak kullanilir (Gokler, 2006: Goziitok, 1993).

Cocuk eksenli bir tanmimlama olarak bedensel ceza, disiplin hakkina sahip olan bir kisinin bir
cocuga, disiplin yaptirimi olarak, o ¢ocugun davraniglarinda belli yonde degisiklikler yapmak
amaciyla siddet uygulamasidir (Gemalmaz, 2005: 13).

Disiplin yaptirim1 olarak ¢ocuga uygulanan bedensel cezanin konusu ise ¢ocugun istismari ve
¢ocugun ihmalidir. Diinya Saglik Orgiitii 1999 yilinda, gocuk istismarini “Cocugun hayatina, yasam
kosullarina, gelismesine, giiven, sorumluluk ve beceriler gibi genel degerlerine zarar vermek.”
seklinde tanimlamis, g¢ocugun istismarinin fiziksel istismar, duygusal istismar ve cinsel istismar
olarak ii¢ tiirii oldugunu belirtmistir (Tekin, 2011: 33). ihmal ise cocugun, giyim, beslenme, saglik,
barinma, korunma, gozetim gibi temel yasamsal gereksinimlerin aile, ilgili kurum ya da devlet
tarafindan karsilanamamasidir (Kara, Biger ve Gokalp, 2004: 140-151).

Glinlimiiz cagdas toplumlarin temel sorunlar1 arasinda yer alan siddetin bir parcasi olarak okullarda
uygulama bulan bedensel ceza, ¢ocuga yonelik en yaygin ve mesru goriilen siddet bi¢imidir.
Okullardaki fiziksel cezalar ¢ocugun saldirganlagmasina, asir1 kaygir yasamasina, 6z saygisini
kaybetmesine, depresyona girmesine ve ¢ocugun da siddete yonelmesine neden olmaktadir.
Cocuklarda ortaya c¢ikan saldirganca davranislarin ortaya c¢ikmamasi igin Ogretmenler, siddete
yonelik fiziksel cezayr kullanmamali, bunun yerine, kosullara uygun egitici yonlendirmelerde
bulunmalidir (Solak, 2007b: 42).

Cocuklarin maruz kaldigi, egitimde istenmeyen davranisin yapilmasini caydirici, ortaya ¢ikmasini
engelleyici, yasaklayict veya istenilen davranislarin yapilmasmi giidiileyici amaglarini igeren
cezalandirmada higbir zaman Ogrenciye bedensel acilar verecek tirden olmamalidir. Fiziksel
cezanin en bagat 6rnegi olarak dgrenciye atilan dayak insan onurunu asagilayici, kiigiik diistiriicii bir
disiplin aracidir. Fiziksel ceza 6grencinin gecici uyum saglama davranisini sergilemekten baska bir
yarar1 yoktur. Fiziksel cezanin egitimde istenilen davranisin ¢ocuklara kazandirilmasi amaciyla
uygulanmamas1 gerekir. Fiziksel cezaya maruz kalan 6grenci korkaklik ya da saldirganlik gibi
davraniglar sergiler. Ayrica fiziksel ceza 6grenmeyi engelleme, iligkileri bozma, okuldan soguma,
sucluluk, korku duyma, okuldan kagma, diger 6grencilere veya dgretmenlere karsi siddet iceren
davranislarda bulunma gibi olumsuz sonuglarin ortaya ¢ikmasina neden olmaktadir (Kiiglikahmet,
2001: 67)

Fiziksel disiplin yOntemi olarak dayak, c¢ocugun olumsuz davraniglarinin karsiligi olarak
verildiginde ¢ocugun (magdurun) hatali davranisi lizerinde diistinmesine, yanlislarin1 anlamasina ve
sonuglarini diizeltmesine firsat vermez. Dayak, cocugun bagimli veya isyankar bir kisiliginin
olusmasina neden olur. Ancak, Tirkiye’de fiziksel cezalarin terbiye yontemi olarak algilanmasi,
egitim sisteminde dayagin geleneksellesmis bir yere sahip olmasi, dayagin kaniksanan bir davranis
olarak algilanmasma ve fiziksel cezanin kamusal alanda mesru olarak kabul edilmesine neden
olmustur (Akyiiz, 2015: 249).
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Karaman Kepeneke¢i ve Taskin (2017: 166) ise gli¢ veya siddet ile saglanan disiplin anlayisinda, gii¢
veya siddeti kullanan yetiskinlerin ahlaki gelisim diizeylerinin diisiik oldugunu belirtmistir. Okulda
disiplini saglamak amaciyla konulan kurallar ve disiplini saglama uygulamalari, cocugun insan
olarak sahip oldugu onuru korumalidir. Cocuklarin onurunu zedeleyici veya ¢ocuk istismari olarak
kabul edilebilecek tokat, dayak atma, bagirma, asagilama gibi yontemler siifta disiplini saglamak
amactyla kullanilmamalidir.

Tekin (2011: 43)’e gore okulda fiziksel cezaya maruz kalan 6grenciler, okulda basarisiz olma,
okuldan uzaklasma, konsantrasyon giigliikleri, akranlariyla iliskiden kagmmma gibi problemli
davraniglar sergiler.

Yoriikoglu (2008: 55)’ na gore ise basta anne babalar olmak iizere, cocugu egitmekle, biiylitmekle,
yetistirmekle gorevli olan kisilerin ¢ogu zaman, gocugu terbiye etme amaciyla dayak, korkutma,
ayiplama gibi yontemlere bagvurmasi durumunda ¢ocuk dogal egilim ve diirtiilerin tam tersi yol
segerek karsit tepkiler sergilemeye baslar. Cocuk, karsilastigi olumsuz duruma bir daha diismemek
icin, saldirganlik yerine uysallik, pisleme yerine agir1 temizlik gibi karsit tepkiler sergiler.

Diinyanin bircok iilkesinde okullarda bedensel ceza uygulamalar1 yasak olmasina karsin, okullarda
ogretmenler tarafindan 6grencilere uygulanan bedensel cezalarin (siddetin) resmi kayitlarini tutan
birimler bulunmamaktadir. Bundan dolay1 okullarda uygulanan bedensel cezalar ile ilgili sayisal
veriler, bilimsel arastirmalar yetersizdir. Fransa ise, okullarda 6grencilere verilen duvara dénme,
belli bir siire ayakta bekletme, say1r saydirma, yazdirma gibi kiiclik disiplin cezalarini 6nemsiz
tedbirler (icrai olmayan islemler) olarak tanimlamis ve Ogretmenin siif igerisinde disiplini
saglamak amaciyla uyguladigi bu durumlar i¢ diizen islemleri olarak isimlendirip bunlara yargi
yolunun kapanmasini saglamistir (Gozler, 2009: Gozler, 2010). Ancak Fransa, okullarda uygulanan
ve kiigiik disiplin cezalar1 disinda kalan bedensel ceza (siddet) olgularinin, kayitlarinin “Sigma”
programi ile tutulmasini saglayan ve daha sonra bu konuda diisiincelerin gelistirilmesini
amaglamayan tek ilke konumundadir(Debarbieuz, 2006: 67). Tirkiye’de de okullarda,
ogretmenden 6grenciye karsi uygulanan siddetin(bedensel cezanin) resmi kayitlarini tutan birimler
bulunmamaktadir?. Ancak, Cocugu Istismardan Koruma ve Rehabilitasyon Dernegi (CIKODER),
okullarda c¢ocuklara uygulanan fiziksel cezalarin sikliginin % 85oraninda oldugunu ortaya
cikartmistir (Siinbiil, 2007: 2002).

2.3. Tedip, Terbiye ve Disiplin

Kelime olarak, Arapga “edep” kelimesinden tiireyen ve “Terbiye etme, edeplendirme, haddini
bildirme, terbiyesini verme, uslandirma, yola getirmek i¢in gerekeni yapma.” anlamlarinda
kullanilan “tedip” kelimesi esas alinarak 765 sayili eski TCK’nin 477. ve 478. maddeleri ile eski
medeni kanununun 267. maddesinde 6gretmenin de sahip oldugu “tedip hakki” diizenleme altina
alinmist1 (Ayverdi, 2011: 122).

Eski TCK doneminde, velayet hakkinin ve ddevinin dogal bir sonucu olarak anne babalara ve
ogretmenlere ¢ocugun terbiye edilmesi, yetistirilmesi, disiplin edilmesi amaciyla taninmig olan
“Tedip Hakki”, Ogretmenin disiplini saglamak amaciyla gerektiginde cocuga bedensel
cezalarin(dayagin) verilebilecegi yorumlarini beraberinde getirmisti. Yargitay da, yeni TCK
donemine kadar, asirilasmamis bedensel cezalarin 6gretmenin disiplin hakkinin kapsaminda
olduguna yonelik kararlar vermistir. Ornegin Damgtay 2. Dairesi, 27.12.1978 tarihli 2724/2669
sayil1 kararinda 6gretmenin, 6grencisini saglik raporu gerektirmeyecek sekilde iki, ii¢ tokat atarak

dovmesinin 6gretmenin disiplin hakki kapsaminda olduguna yonelik karar vermistir (memurlar.net,
2017; Tan, 2011)

Feyzioglu (2001: 47) ise 765 sayili eski TCK’nin 477. maddesindeki terbiye ve inzibat (disiplin)
vasitalarinin koétiiye kullanilmasi sugu ile 478. maddesindeki aile bireylerine kars1 fena muamelede
bulunma sugunun diizenlenmesinin bile dayagin veya bedensel cezanin disiplin hakk: kapsaminda

2 Tiirkiye’de 1923 yilindan itibaren okullarda fiziksel cezalandirma yasak olmasina karsin, okullarda mesru olarak algilanan fiziksel cezanin kayit
altina alinmasini saglayan birimler bulunmamaktadir (Mahiroglu ve Bulug, 2003; Akyiiz, 2015).
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degerlendirilmesine neden oldugunu belirtmistir. Buna gore, disiplin yetkisinden dogan haklarin
kullanilmas: sonucu magdurun saglhiginin bozulmasi veya bozulma tehlikesinin olusmasi sarti
disiplin yetkisinin kdétiiye kullanilmasi sucu i¢in zorunlu unsurlardir. Bir hareketin disiplin hakkinin
kapsaminda olup olmadiginin belirlenmesi ise ancak tedip hakki ve miiessir (etkili) fiilin
tanimlanmas1 ile miimkiindiir. Kanun, tedip hakki kapsaminda degerlendirilecek araglari
belirtmemistir. Ayrica, kanunun, sagligin bozulmasi veya bozulma tehlikesi olusturmasi durumunda
faile (Ogretmene) ceza vermeyi diizenleme altina almasi, dayagin (bedensel cezayi)
yasaklanmadiginin gostergesidir.

12.10.2004 tarihli 5237 sayili yeni Tiirk Ceza Kanunu’nda ise disiplin hakki kapsaminda
degerlendirilen ve bedensel cezaya dolayli olarak miisaade eden “fedip hakki” diizenleme altina
alimmamustir. Tedip hakkini diizenleme altina almayan yeni TCK, 6gretmenin disiplin hakkini degil,
ogretmenin disiplin hakkinin kotiiye kullanilmasini diizenleme altina almistir. “Aile Diizenine Karsi
Suglar” kategorisinde ve “Kotii Muamele” baglikli 232. maddesinin ikinci fikrasinda diizenleme

altina alinan “Disiplin Yetkisinin Kotiiye Kullanilmast” sugu su sekilde diizenlenmistir: ( TCK, md.
232/2)

“Idaresi altinda bulunan veya biiyiitmek, okutmak, bakmak, muhafaza etmek veya bir
meslek veya sanat ogretmekle yiikiimlii oldugu kisi iizerinde, sahibi bulundugu terbiye
hakkindan dogan disiplin yetkisini kotiiye kullanan kisiye, bir yila kadar hapis cezasi
verilir.”

Ozellikle dgretmenlerin sahip oldugu disiplin yetkisini diizenleme altina alan TCK’nin 232.
maddesinin ikinci fikrasinin diizenlemesi asamasinda Tiirkiye Biiylikk Millet Meclisinin
tutanaklarina yanstyan tartismalar neticesinde s6z konusu maddenin gerekgesi yazilmistir. Disiplin
Hakkiin Kotiiye Kullanilmasi sugunun gerekcesi ise su sekilde diizenlemistir: (Ac¢ikgoz, 2005;
Gergeker,2011).

“Maddenin ikinci fikrasinda faille magdur arasinda belirli iliskiden kaynaklanan
disiplin yetkisinin kotiiye kullanilmast ayri bir su¢ olarak tamimlanmistir. Dikkat
edilmelidir ki, so6z konusu disiplin yetkisinin kotiiye kullanilmasi suretiyle
gercgeklestirilen davranisin kigide basit bir tibbi miidahaleyle giderilebilecek olg¢iiniin
oOtesinde bir etki meydana getirmemis olmasi gerekir. Aksi takdirde, kasten yaralama
sucundan dolayr cezaya hiikmedilmelidir. Keza, hakaret olusturan fiiller, bu disiplin
vetkisi kapsamina girmedikleri gibi, kotii muamele sugu olarak degil, hakaret sugundan
dolayr cezalandirilmayr gerektirir. Kisilerin idareleri altinda bulunan veya biiyiitmek,
okutmak, bakmak, muhafaza etmek veya bir meslek veya san’ati 6gretmekle yiikiimlii
oldugu kimseler iizerinde terbiye etmek, egitmek gorevi dolayisiyla belirli disiplin
vetkilerine sahip bulunmalari gerekir, aksi takdirde gorev yerine getirilmez. Disiplin
yetkisi egitim hakkinin dogal bir sonucudur ve bu yetki olmadan soz konusu hak
kullanilamaz. Disiplin yetkisinin simirt ise maddede gdsterilmistir. Disiplin yetkisi
kisinin bedensel ve ruhsal sagligimin bozulmasina neden olmayacak veya bir tehlikeye
maruz kalmasini sonuglanmayacak derecede kullanilabilecektir.”

Yeni Tirk Ceza Kanununun hazirlanmas: sirasinda gorev alan Adalet Komisyonu yayimlamis
oldugu raporda, madde gerekg¢elerinin maddelerin ayrilmaz bir parcasi oldugunu belirtmistir.
Bundan dolayi, 6gretmenin sahip oldugu disiplin hakkinin kétiiye kullanip kullanilmadiginin
belirlenmesinde TCK 232. maddesinin gerek¢esine bakilmasint zorunlu kilmistir (ceza-
bb.adalet.gov, 2017).

Imamoglu (2004: 175), TCK 232 (2) maddesinin bedensel cezay: kaldirp kaldirmadigi konusunda
yeterince acik olmadigini belirtmistir. Buna goére, TCK’da bedensel cezanin kaldirip
kaldirilmadiginin belirlenmesi i¢in dncelikle “tedip” kavrami dar anlam ve genis anlam olarak ele
alimmalidir. Buna kosut olarak 6gretmenin disiplin hakkinin koétiiye kullanilip kullanilmadiginin
belirlenmesinde 6gretmenin kullandig: disiplin araglarma bakilmalidir. Ogretmenin basvurdugu
tedip(disiplin) arac1 ile egitim acisindan takip edilen amag arasinda bir 6lcii olmahdir. Ogretmen
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tarafindan bagvurulan disiplin araci veya yontemi somut halde uygulanmasi zorunlu olan bir 6nlem
niteligini tagitmalidir. Somut durumda uygulanan disiplin arac1 gerektiginden fazla veya sert, kisinin
onurunu kirici olmamalidir. Ayrica, giic uygulayarak kullanilan disiplin yontemleri, bedensel
yaptirimlar veya siddet iceren her tiirlii ruhsal yaptirnrm ve baskici dnlemler egitime ve hukuka
uygun degildir. Ogretmenlerin bu tiir yaptirrmlar1 ¢ocugun onurunun yaninda ¢ocugun kisilik
degerlerinin ihlalidir.

Gemalmaz (2005: 193), yeni TCK’da diizenlenen “Disiplin Yetkisinin Kotiiye Kullanilmas1”
sucunun gerekcesinden yola ¢ikarak TCK 232. maddesinin 2. fikrasinin bedensel cezayi
yasaklamadigin1 belirtmistir. Madde gerekgesinde disiplin yetkisinin kullanilmasinda agir tibbi
miidahaleyi gerektiren bir sonu¢ dogurmast durumunda disiplin yetkisinin kotiiye kullanilmasi degil
miessir fiil sucu olusacaktir. Ancak hafif, basit tibbi miidahaleler ile iyilesebilen disiplin
uygulamalart TCK 232/2 hikkmii uyarinca cezalandirilacaktir. Dolayisiyla herhangi bir tibbi
miidahaleyi gerektiremeyen siddet uygulamalar1 ve dayak su¢ olmayacaktir.

Ozbek (2005: 328) ve Demirbas (2006: 307) dgretmenlerin, dgrencileri iizerinde terbiye etme,
disipline sokma yetkilerinin oldugunu ancak bu hakkin hi¢bir zaman etkili bir eylem olarak
kendisini gostermemesi gerektigini, disiplin hakkinin miessir (etkili) fiil ile kullanilmasinin hakkin
kotiiye kullanilmasi oldugunu belirtmistir.

Ozbek, Kanbur, Dogan, Bacaksiz ve Ilker (2012: 824) ise, disiplin yetkisinin kotiiye
kullanilmasinin, kisinin beden ya da ruh saghgini bozabilecek nitelikte olmasi gerektigini
belirtmislerdir. Ancak, kisinin ruh ya da beden sagliginin bozulma tehlikesi ortaya ¢ikmamis olsa
bile fail, disiplini kétiiye kullanma sugunu isleyebilir.

Tirk Ceza Kanunu diginda, Tiirkiye’nin taraf oldugu uluslararasi sézlesmelerde de Ogretmenin
disiplin hakkinin smirlart diizenleme altina alimmistir. Tiirkiye’nin taraf oldugu uluslararasi
sozlesmeler, ¢ocugun egitim hakkini diizenleme altina almis olmakla birlikte, okulda g¢ocugun
bedensel ceza uygulamasina karsi korunmasini da diizenleme altina almistir. BM Cocuk Haklarina
Dair Sozlesme’nin 19. maddesinin 1. fikrasinda ve 28. maddesinin 2. fikrasinda su sckilde
diizenlenmistir (unicef.org, 2017):

“Madde 19(1):Bu Sozlesmeye Taraf Devletler, cocugun ana—babasinin ya da onlardan
valnizca birinin, yasal vasi veya vasilerinin ya da bakimini iistlenen herhangi bir kisinin
yaminda iken bedensel veya zihinsel saldir, siddet veya suiistimale, ihmal ya da
ihmalkar muameleye, 1rza ge¢cme dahil her tiirlii istismar ve kéti muameleye karsi
korunmast igin; yasal, idari, toplumsal, egitsel biitiin onlemleri alirlar.

Madde 28(2):Taraf Devietler, okul disiplininin ¢ocugun insan olarak tasidig
sayginlikla bagdasir bi¢cimde ve bu Sozlesme ‘ye uygun olarak yiiriitiilmesinin
saglanmasi amacrtyla gerekli olan tiim onlemleri alirlar.”

Okulun var olma nedenlerin basinda gelen egitilmis birey yetistirmek amaciyla, okul ve simif
kiiltiiriiniin egitsel ¢abalara uygun bir donanimda ve atmosferde olmasi gerekir. Okulda veya sinifta
ortaya cikan ve egitim atmosferini bozan, egitimin hedeflenen amaglarina ulasilmasina engel olan
davranislar istenmeyen davranis olarak nitelendirilir (ilgar, 2000: 166,167). Sinifta veya okulda
ogrenciler tarafindan sergilenen ve simiftaki Ogrenme-6gretme iklimini olumsuz etkileyen
istenmeyen 6grenci davraniglart karsisinda 6gretmenlerin vermis olduklar: tepkiler, 6gretmenin sirf
ogretmen olmasindan kaynaklanan bir yetki olarak disiplin hakki kapsaminda degerlendirilir.
Ogretmenler, hukuk kurallari gercevesinde sahip olduklar1 disiplin hakkini, smfta disiplini
saglamak amaciyla kullanmalidir (Tan, 2011; Karaman Kepenekgi ve Taskin, 2017).

Ogretmenlerin smifta dgrenciler iizerinde sahip oldugu disiplin yetkisinin kaynagi kamu hukukudur.
Kamu hukukunun kaynaklar1 ise anayasa, basta olmak lizere kanunlar, tiiziikler, yonetmelikler ve
uluslararasi sozlesmelerdir (Karaman Kepenekei ve Taskin, 2017: 52). Usuliine uygun yiiriirliige
konulmus uluslararast sozlesmeler ise kanun giiciindedir. Bundan dolay1 o6gretmenler, sahip
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olduklar1 disiplin yetkilerini ancak yonetmelik, kanun veya diger diizenleyici islemler ile
belirlenmis sekilde kullanmalidirlar (Karakehya, 2014: 27).

Ogretmenlerin diizenleme altina alinmis cezalarin disinda cezalar vermesi, agir yaralama olmadigi
miiddetge disiplin yetkisinin kotiiye kullanilmasi sugunu olusturur. Ayrica 6grencinin disiplin sugu
olusturmayan davranis1 karsisinda, ornegin 6grencinin ddevini yapmamasi, arkadaglarini1 rahatsiz
etmesi vb. olumsuz davranislar karsisinda 6gretmenin kullandig1 disiplin yontemlerinin disiplin
hakkmin kétiiye kullanip kullanilmadiginin belirlenmesi pedagojik verilere gore belirlenmelidir.
Ancak, 6grencinin kisa siireli tek ayak lizerinde bekletilmesi, belirlenmis siirede bir kitabin
okunmasi, okulun belirlenmis yerlerine gidilmesinin yasaklanmasi, 6grencinin oyunlara katiliminin
engellenmesi gibi cezalandirmaya yonelik fiiller 6gretmenin disiplin hakkinin kapsami igerinde yer
almaktadir (Zafer, 2015).

Tedip hakki 3, kanundan, s6zlesmeden veya 6rf ve adetten dogan egitim gérevidir. Bu hakka sahip
kisiler gorevlerinin gereklerini yerine getirmesi sirasinda, halin gerektirdigi ve sagliga zarar
vermeyen sekilde davraniglarda bulunma hakkina sahiptir. Tedip hakkina sahip kisinin hareketleri
hukuk diizeninin izin verdigi 6l¢iide olmalidir. Fiilin disiplin, terbiye veya tedip hakkina uygunlugu
hakim tarafindan somut olayin 6zelliklerine gore belirlenecektir (Demirbas, 2014: Demirbas, 2006).

Gergeker (2011: 2470)’e gore terbiye hakki, dgretmenin dgrenciyi egitme hakkidir. Ogrenciyi
terbiye etmek veya disiplini saglamak i¢in kullanilan aracin, kullanildig1 zamana, yere ve siiresine
bakarak 6gretmenin sahip oldugu “disiplin hakk:” n1 kdétiiye kullanip kullanilmadigi anlasilabilir.
Ancak hicbir disiplin yetkisi failin magduru yaralamasmi( 6gretmenin O0grenciye tokat atmasi,
dayak atmasi, bedensel siddet), failin magdura hakaret etmesini (6gretmenin Ogrenciye hakaret
etmesi) veya magduru tehdit etmesini icermez.

Devlet tarafindan taninip diizenlenmis bulunan her meslek grubu icin o meslegin tanidigi haklarin,
tanindig1 cergeve icerisinde kullanilmasi “hakkin kullanilmasi” olarak hukuka uygunluk nedeni
olusturur. Ogretmenler mesleklerini kullanirken, mesleklerinin gereklerini yerine getirirken
meslegin getirmis oldugu bir hakki da kullanmaktadirlar. Egitim hakkiin verdigi yetkiden
kaynaklanan hareketlerinin hukuka uygunluguna “6gretmenin disiplin hakkr denir. Ogretmenler
sahip olduklar1 bu haklarin1  “hakkin  kotiiye kullanilmasinin”  kapsamina  girmeden
kullanabilmektedirler (Zafer, 2011: 288).

Tan, (2011: 923), 6gretmene, cocugun bakimini iistlenen kisiye veya ¢ocuga bir meslek veya sanat
ogretmekle yiikiimlii kisiye disiplin, terbiye hakkinin taninmis olmasinin, tek basina bunun hukuka
uygunluk sebebi sayilmasi icin yeterli olmadigini belirtmistir. Buna gore ¢ocugun egitiminden,
bakimindan sorumlu olanlarin sahip oldugu terbiye hakki, hukuka uygunluk sebebi olmayip kotiiye
kullanilmas1 halinde hukuka aykirilik ve haksizlik teskil edecektir. Esasinda kanun bu sugun
magdurunu (6grenciyi, cocugu) Ozel olarak korumaktadir. Buna gore TCK 232/2 fikrasi
egitimcinin, sorumlu kisinin kanunda yazili olmayan veya belirtilmeyen kotii eylemlerinden,
fiillerinden hukuki islemden magduru korumak amacini tasimaktadir. Ogrencinin veya magdurun,
sokaga atilmasi, okul disinda bekletilmesi, tek ayak iizerinde uzun siire bekletilmesi gibi davraniglar
bu su¢ kapsaminda ele alinmalidir. Ayrica 6gretmen(fail) etkili eylem, tehdit, hiirriyeti tahdit gibi
suclar islerse bunlar, siifta disiplini saglamak adina dahi yapilsa hukuka uygunluk kapsaminda
degerlendirilmez.

Artuk ve digerleri (2012: 462) ise, terbiye ve disiplin i¢in basvurulabilecek araglarin se¢iminde
daima ¢ocugun yasinin, cinsiyetinin, saglik durumunun goz oniine alinmasi gerektigini, istenmeyen
davranisin ortaya c¢iktigr kosullarin dikkate alinmasi gerektigini belirtmistir. Buna gore terbiye
hakki bir disiplin araci olarak ¢ocugu uslandirma, ona terbiye ve egitim verme amacina yonelik

8 Ogretmenin dgrencisi iizerinde sahip oldugu hak veya yetkiyi, ailenin veya gocugu velayeti altinda bulunduran kiginin sahip oldugu hak ve
yetkilerden ayirt etmek amactyla kullanilan “Ogretmenin Disiplin Hakki” literatiirde Tedip Hakki, Terbiye Hakki, Uslandirma Hakki, Terbiye Verme
Hakki basta olmak iizere degisik bashklar icinde ele alnmustir. Esasinda TCK’nin 232. Maddesi 2. fikrasinda gecen kisiler “Ogretmenler, cocuga
bakmakla yiikiimlii olanlar vs.” ebeveynlerin yetkilerine sahiptirler ve gérevlerini ifa etmekle yiikiimliidiirler. Insan haklar1 belgelerinin ¢ocuk
haklarini ve ¢ocuk istismarini diizenleyen hiikiimleri anne ve babalar1 oldugu kadar vasileri, 6gretmenleri ve diger koruyucular1 da kapsayacak sekilde
diizenlenmistir (Gemalmaz, 2005:7).
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oldugundan bu amagclara aykiri, ahlaken yanlis, edep ya da adaba uygun olmayan ve insani
duygular rencide eden onur kirict hareketler 6gretmenin disiplin hakki igerisinde degildir.

Cocugun beden ve ruh sagligina zarar veren yollar, araglar disiplin ve terbiye kapsaminda degildir.
Buna gore hakim, disiplin hakkinin kapsamini ve sinirlarini belirlerken orta zekali, diiriist, normal
bir egitimcinin, ana babanin ¢ocuk veya ¢ocuklar1 dogru yola sevk etmek i¢in kullanilan araglarin
diiriistliik ve adalet kurallar1 ile uyumlu olup olmadigini, insani ve ahlaki hislere uygun olup
olmadigini incelemelidir. Disiplin hakkinin kapsami disina ¢ikan fiil, “hakkin kullanilmasinin”
suiistimali sayilip cezalandirilmalidir. Ayrica ¢cocugun hareket serbestisinin kisitlanmasi disiplin
kapsamina ele alimal1 ve hukuka aykir1 sayilmalidir (Tezcan, Erdem ve Onok, 2006; Artuk vd.
2012).

Azarlama, bir yere kapatma olarak yerine getirilebilecek olan tedip hakki kapsamindaki tedbirler,
ahlaka, adaba uygun olmayan ve insani duygulari, rencide edici nitelikte olmamali, ¢ocugun
sagligina zarar verici nitelikte olmamal1 ve kotii muamele seklinde olmamis olmalidir (Demirbas,
2006: 256). Hafif dovme fiilinin egitim hakkinin vermis oldugu yetkiden kaynaklanan hukuka
uygun fiillerden degildir.

Dovmenin higbir tiirii ve derecesi hukuka uygunluk sebebi degildir. Aksi halde, sinirin asilmasi
tehlikesi vardir ve hukuken gegerli bir olcii tutturulamayacaktir. Dovme ve dayak cocugun ruhsal
gelisimini saglayacak arag¢ degildir (Hakeri, 2008: 270).

Yeni Tiirk Ceza Kanununun yliriirliige girmesinden sonra Yargitay’in “Disiplin Yetkisinin Kotiiye
Kullaniimast” suglarina yonelik verdigi kararlar neticesinde, 6gretmenlerin bedensel ceza basta
olmak iizere 6grencinin onurunu kirici, insanlik ile bagdasmayan disiplini saglamaya yonelik fiilleri
eski TCK’nin yiiriirliikte oldugu dénemden farkli olarak su¢ olarak degerlendirilmistir (Artuk,
Gokeen ve Yenidiinya, 2014: 6709).

Omegin Yargitay 4. Ceza Dairesi 04.05.2011 tarihli 7344/6202 say1li kararinda, 6gretmenin, dersin
huzurunu bozan 6grencinin yanagini sikip morartarak dgrencinin basit tibbi miidahale ile iyilesebilir
durumda yaralanmasmi disiplin hakkinin koétiiye kullanilmasi olarak kabul etmistir. Okulda
meydana gelen baska bir olayda Yargitay 4. Ceza Dairesi 20.01.2010 tarithli 6903/366 sayili
kararinda &gretmenin, 6grencinin kulagini ¢ekip 6grenciye tokat atmasinin ogretmenin disiplin
yetkisinin diginda olduguna, tokat atmanin yaralama sugunu olusturduguna karar vermistir.

Yeni TCK’nin ylriirliige girmesinden sonra 0grencilere uygulanan bedensel cezalarin 6gretmenin
disiplin hakkinin kapsaminda olmadigina defalarca karar veren Yargitay 4. Ceza Dairesi,
10.03.2009 tarihli 8198/4357 kararinda, dgrenciyi arabasinin basinda bekletip 6grencinin sogukta
kalmasina ve bunun neticesinde hastalanmasina neden olan miidiirtiniin “Disiplin Yetkisinin Kotiiye
Kullanilmast” sugunu isledigine karar vermistir (Artuk vd. 2014: 6711).

Danistay’in ve diger mahkemelerin yeni TCK ddéneminde disiplin yetkisinin kotilye kullanilmasi
suu ile ilgili vermis oldugu kararlara ait Adalet Bakanligi Adli Sicil ve Istatistik Genel
Miidiirliigii’nden alinmig veriler Tablo 1’de verilmistir.

Tablo 1. Ceza Mahkemelerinde Disiplin Hakkinin Kétitye Kullanma Sugu Kapsaminda Ag¢ilan Davalarda Cikan
Kararlar (2010-2015)

Yil Cikan Davalardaki Su¢ Sayist Mahkimiyet Beraat Diger Kararlar | Toplam
2010 448 53 232 175 460
2011 550 85 264 215 564
2012 685 171 235 303 709
2013 536 90 276 183 549
2014 414 90 208 139 437
2015 299 65 192 60 317

Kaynak: (http://www.cocukgozlemevi.org).

Tablo 1°de goriildiigi iizere, disiplin yetkisinin kotiiye kullanilmasi sugu yilda ortalama 500 defa
islenmekte olup bu davalarin biiylik bir kisminda disiplin yetkisini kotiiye kullanan kisilere farkl
cezalar verilmistir. Tablo 1’e bakildiginda 2010-2015 yillar1 arasinda, “disiplin hakkinin kétiiye
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kullanilmas1” sugu kapsaminda agilan davalarda toplam 554 mahkamiyet karar1 verilmistir. Yine bu
kapsamda olmak iizere, toplam 1075 davada mahkimiyet disinda cezalar verilmistir.

Onder (2017), TCK’nin 232. maddesi disinda dgretmenin disiplin hakkimin smirlarini belirleyen
TCK’nin 112. ve 113. maddeleri geregince, dgretmenlerin dgrencileri siniftan ¢ikarmasinin, dersten
atmasinin, 6grenciyi derse kabul etmemesinin tedip hakki(disiplin hakki) kapsaminda olmadigini
ileri slirmiistiir. Buna gore, TCK’nin 112. ve 113. maddeleri geregince 6gretmenin 6grenciyi dersten
atmasi veya simiftan ¢ikartmasi ve bunun belirli bir zaman esigini agsmasi durumunda 6gretmenin,
egitim ve 6grenim hakkinin engellenmesi kapsaminda hareket ettigi degerlendirilebilir. TCK’nin
112. maddesi “Egitim ve Ogretim Hakkinin Engellenmesi” bashgl adi altinda su sekilde
diizenlenmistir: (TCK, md. 112)

“112. madde (1) Cebir veya tehdit kullanilarak ya da hukuka aykiri baska bir
davranigla;

a. Devlet¢e kurulan veya kamu makamlarinin verdigi izne dayalr olarak yiiriitiilen her
tirlii egitim ve 6gretim faaliyetlerine,

b. Kisinin egitim ve dgretim hakkini kullanmasina,

c. Osrencilerin toplu olarak oturduklari binalara veya bunlarin eklentilerine
girilmesine veya orada kalinmasina, engel olunmasi halinde, fail hakkinda iki yildan
bes yila kadar hapis cezasina hiikmolunur.”

TCK’nin 113. maddesi ise “Kamu Hizmetlerinden Yararlanma Hakkinin Engellenmesi” baslig1 adi
altinda su sekilde diizenlenmistir: (TCK, md. 113).

“Madde 113 (1) Cebir veya tehdit kullanilarak ya da hukuka aykiri baska bir
davranisla;,

a. Bir kamu faaliyetinin yiiriitiilmesine,

b. Kamu kurumlarinda veya kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslarinda verilen
ya da kamu makamlarimin verdigi izne dayali olarak sunulan hizmetlerden
yvararlanilmasina, engel olunmasi halinde, fail hakkinda iki yildan bes yila kadar
hapis cezasina hiikmolunur.”

2.4. Yonetmeliklerde Disiplin Yaptirimlari

Dogrudan 6gretmenin disiplin hakki igerisinde degerlendirilmemekle birlikte, 6grencilerin okul
icerisinde sergiledigi olumsuz davraniglar neticesinde, birtakim yaptirimlar ve cezalar ile karsi
karsiya kalmasini diizenleyen Milli Egitim Bakanhigi Okul Oncesi ve Ilkogretim Kurumlar
Yoénetmeligi (OOIKY) ile Ortadgretim Kurumlar1 Yénetmeligi (OKY) dgretmenlerin disiplin hakki
kapsaminda bagvurabilecekleri yaptirimlar1 ve cezalar diizenleme alta almistir (OOIKY, md.51).
Milli Egitim Bakanhigi Okul Oncesi ve Ilkogretim Kurumlari Yonetmeligi’nin “Ogrencilerin
Olumsuz Davraniglart ve Uygulanacak Yaptirimlar” baslikli 54. maddesinde, ortaokul ve imam
hatip ortaokul Ogrencilerine; “uyarma”, “kinama” ve “okul degistirme” gibi ii¢ farkli disiplin
yaptiriminin uygulanabilecegi diizenleme altina alinmigtir.

Ogrencilerin olumsuz davramslari neticesinde Ogrencilere “ceza” yerine “yaptirim” 6n goren
OOIKY, ceza eksenli disiplin anlayisi yerine 6grencilerin yaptiklar1 olumsuz davranislarin farkina
vararak, olumsuz davranislarin olumlu ydnde degisimini amaclamistir (OOIKY, md. 54/2). Bu
diisiinceyle hazirlanan OOIKY’de “disiplin” kelimesi kullanilmamistir. Y&netmelikte “disiplin”
kavrami yerine “6grenci davranislarinin degerlendirilmesi” kullanilmistir (Karaman Kepenekg¢i ve
Taskin, 2017: 166). Ogrenci davranislarin1 degerlendirecek olan ise, dgretmen degil; “Okul dgrenci
davramslarim degerlendirme kurulu” dur. Ogrenci davramslarim degerlendirme kurulu, miidiir
bagyardimcisi veya midiir tarafindan gérevlendirilmis miidiir yardimeisi, ii¢ 6gretmen ve okul-aile
birligi iyelerinin segtigi bir veliden olusturulur.

Kurul, iiyelerin yarisindan bir fazla istem ile veya kurul bagkaninin istemi ile toplanir (OOIKY, md.
57). Ilge &grenci davramislarini degerlendirme kurulu ise illerde il milli egitim miidiiriiniin
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gorevlendirdigi sube miidiirii, ilcelerde ise ilge milli egitim miidiiriiniin gorevlendirecegi sube
miidiiri ile resmi ve 0zel ortaokul ve imam-hatip ortaokullarinda kurulmus bulunan 6grenci
davranislarim degerlendirme kurullar1 arasindan segilecek iki iiyeden olusur( OOIKY, md. 63).

Ortaokul ve imam hatip ortaokulu 6grencilerine uygulanacak ilk yaptirim olan uyarma; “sozli
uyarma”, “Ogrenci ile s6zlesme imzalama”, “veli ile goriisme” olarak lic basamakli bir sekilde
diizenlenmistir (OOIKY, md. 54/3). OOIKY’ de yer alan bu yaptirimlar, okul éncesi dgrencilerine
ve ilkOgretimin birinci basamaginda yer alan ilk dort smifta okuyan Ggrencilere
uygulanmamaktadir.

Yonetmelige gore 6grencinin “veli ile goriisme” sonucunda olumsuz davranislarina devam etmesi
durumunda, bu konuda bir karar vermek iizere 6grenci davranislarini degerlendirme kuruluna
basvurulur. Ogrenci davranislar1 degerlendirme kurulunun verecegi kararin okul miidiirii tarafindan
onaylanmasindan sonra &grenciye uyarma cezasi verilir (OOIKY, md. 56/4). Benzer sekilde,
“Kimama” yaptirimi Ongoren davranislarin sergilenmesi durumunda da 6grenci davranislarini
degerlendirme kurulu karar verir ve bu kararin okul miidiirii tarafindan onaylanmasi ile olumsuz
davranis sergilemis Ogrenciye verilen “kinama” cezasi kesinlesmis olur. Uyarma ve kinama
cezasindan farkli olarak olumsuz davranis sergileyen Ogrencilere verilebilecek olan “ okul
degistirme” yaptirimi ise, ilge 6grenci davraniglarini degerlendirme kurulunun onayi ile kesinlesmis
olur. Ancak, OOIKY 56/7 maddesinde; “okul degistirme” cezas1 alan dgrencinin o yerlesim yerinde
nakil gidebilecegi baska ortaokul veya imam-hatip ortaokulu yoksa Ogrenciye “kinama” cezasi
verilecegi diizenleme altina alinmugtir. Ayrica, OOIKY’nin 56. maddesinin 10. fikrasina gore
egitim-Ogretim yil1 igerisinde kinama veya okul degistirme cezasi alan 6grencilere tesekkiir belgesi,
takdir belgesi ve onur belgesinin verilmeyecegini diizenleneme altina alinmustir.

OOIKY’de diizenleme altina alman “uyarma” ve “kinama” yaptirnmlarinin uygulanabilecegdi
ogrenci davraniglari ise Tablo 2’ de verilmistir.

Tablo 1. OOIKY’ye Gore Uyarma ve Kinama Yaptirimi Gerektiren Davranislar
Derse ve diger etkinliklere vaktinde gelmemek ve gegerli bir neden olmaksizin bu davranigi tekrar etmek.
Okula 6ziirsiiz devamsizligini, 6ziir bildirim formu ya da raporla belgelendirmemek, bunu aligkanlik haline
getirmek, okul yonetimi tarafindan verilen izin siiresini §ziirsiiz uzatmak.
Yatili bolge ortaokullarinda 6grenci dolaplarin1 amaci disinda kullanmak, yasaklanmis malzemeyi dolapta
bulundurmak ve ydnetime bilgi vermeden dolabini baska arkadagina devretmek.
Okula, yonetimce yasaklanmig malzeme getirmek ve bunlari kullanmak.
Yalan soylemek.
Duvarlari, siralari ve okul gevresini Kirletmek.
Gorgii kurallarina uymamak.
Okul kiitiiphanesinden veya laboratuvarlardan aldigi kitap, arag, gere¢ ve malzemeyi zamaninda teslim
etmemek veya geri vermemek.
Derslerde cep telefonunu acik bulundurmak.
Yoneticilere, 6gretmenlere, gorevlilere ve arkadaslarina kaba ve saygisiz davranmak.
Okulun kurallarini dikkate almayarak kurallar1 ve ders ortamini bozmak, ders ve ders disi etkinliklerin
yapilmasini engellemek.
Okul ydnetimini yanlis bilgilendirmek, yalan sdylemeyi aligkanlik héline getirmek.
Okulda bulundugu hélde térenlere 6ziirsliz olarak katilmamak ve tdrenlerde uygun olmayan davraniglarda
bulunmak.
Okulda ya da okul disinda sigara igmek.
Resmi evrakta degisiklik yapmak.
Okulda kavga etmek.
Okul i¢inde izinsiz goriintii ve ses kaydetmek.
Baskasinin malini haberi olmadan almak.
Okulun ve 6grencilerin esya, ara¢ ve gerecine kasitli olarak zarar vermek.
Okulun ve grencilerin esya, arag ve gerecine kasith olarak zarar vermek.
Okul ile ilgili mekdn ve malzemeyi izinsiz ve egitimin amaclar1 disinda kullanmak.
Yatili bolge ortaokullarinda, izinsiz olarak okulu terk etmek ve gece disarida kalmak.
Sinavda kopya ¢ekmek veya kopya vermek.
(Kaynak: mevzuat.meb.gov.tr)
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Asagida verilmis Tablo 3’ te ise OOIKY de diizenleme altina alman ve ortaokul dgrencileri ile
imam-hatip ortaokul Ogrencilerine uygulanacak olan “okul degistirme” yaptirimina neden olan
olumsuz 6grenci davraniglar1 gosterilmistir.

Tablo 3. OOIKY’ye Gore Okul Degistirme Yaptirimim Gerektiren Davranislar
Anayasanin baslangicinda belirtilen temel ilkelere dayali milli, demokratik, laik, sosyal ve hukuk devleti niteliklerine
aykir1 davranislarda bulunmak veya baskalarini da bu tiir davraniglara zorlamak.
Sarkintilik, hakaret, iftira, tehdit ve taciz etmek veya baskalarini bu gibi davraniglara kigkirtmak.
Okula yaralayici, oldiiriicii aletler getirmek ve bunlar1 bulundurmak.
Okul ve ¢evresinde kasitli olarak yangin ¢ikarmak.
Okul ile ilgili mekan ve malzemeyi izinsiz ve egitim amaglar1 disinda kullanmayi aligkanlik haline getirmek.
Okul i¢inde ve disinda; siyasi parti ve sendikalarin propagandasini yapmak ve bunlarla ilgili eylemlere katilmak.
Herhangi bir kurum ve 6rgiit adina yardim ve para toplamak.
Kisi veya gruplar dil, irk, cinsiyet, siyasi diisiince ve inanglarina gore ayirmak, kinamak, kétiilemek ve bu tiir
eylemlere katilmak.
Baskasinin malina zarar vermek, haberi olmadan almay1 aligkanlik haline getirmek.
Okulun bina, eklenti ve donanimlarini, taginir ve tasinmaz mallarin kasitl olarak tahrip etmeyi aligkanlik haline
getirmek.
Okula, derslere, sinavlara girilmesine, derslerin ve sinavlarin saglikli yapilmasina engel olmak.
Okul i¢inde ve disinda okul yoneticilerine, 6gretmenlere ve diger personele ve arkadaslarina siddet uygulamak ve
saldirida bulunmak, bu gibi hareketleri diizenlemek veya kigkirtmak.
Yatili bolge ortaokullarinda, gece izinsiz olarak digarida kalmayi aligkanlik haline getirmek.
Okul ile ilisigi olmayan kisileri okulda veya okula ait yerlerde barindirmak.
Kendi yerine baskasinin sinava girmesini saglamak, baskasinin yerine sinava girmek.
Alkol veya bagimlilik yapan maddeleri kullanmak veya bagkalarini kullanmaya tegvik etmek.
Kilik ve kiyafetle ilgili kurallara uymamakta 1srar etmek.
(Kaynak: mevzuat.meb.gov.tr)

Tablo 3’de goriildiigii lizere, genel olarak ogretmenlerin istenmeyen davranis olarak yorumladigi
davraniglarin bir kismmin (kilik kiyafete uymamada 1srar, smavlarin sagliklt yapilmasina engel
olma, okul ara¢ ve gereclerini tahrip etme vb.)“okul degistirme” yaptirnmina tabi tutuldugu
goriilmektedir.

Milli Egitim Bakanhigi Ortadgretim Kurumlari Yénetmeligi'nde ise, onuncu kistmda “Ogrenci
Davranislari, Odiil ve Disipline Iliskin Hiikiimler” bashg adi altinda disiplin konusu diizenleme
altina alimmistir. Ortadgretim kurumlarinda 6grencilerden beklenen davraniglar yonetmeligin 157.
maddesinde sayilmistir. OKY’ ye gore, O0grencilerin séz konusu davraniglara uygun olmayan
davranislar sergilemesi durumunda 6grencilere; “Kinama, okuldan kisa siireli uzaklastirma, okul
degistirme, Orgiin egitim disina ¢ikarma” cezalarindan biri verilir. Ayrica, her ders yil1 baginda 100
olan davranis puanlarinin alinan disiplin cezasi i¢in belirlenmis kadar olan puani disiiriiliir.
Ogrencilerin disiplin cezasi, okul dgrenci 6diil ve disiplin kurulunda karara baglandiktan sonra;
kinama ve okul degistirme cezalari okul miidiirlerinin, okul degistirme cezalar1 ilge Ogrenci
kurulunun ve orgiin egitim disina ¢ikarma cezasi il 6grenci disiplin kurulunun onayindan sonra
uygulanir. Ortadgretim kurumlarinda okuyan grencilerin kinama cezasi gerektiren davranislar ise
asagida Tablo 4’ de verilmistir.

Tablo 4. OKY’ye Gére Kinama Cezas1 Gerektiren Ogrenci Davranislar
Okulu, ¢evresini ve esyasini kirletmek
Yapmasi gereken gorevleri yapmamak
Kilik-kiyafete iligskin mevzuat hiikiimlerine uymamak
THitiin ve tiitiin mamullerini bulundurmak veya i¢mek
Bagskasina ait esyay1 izinsiz almak veya kullanmak
Yalan soylemek
Oziirsiiz devamsizlik yapmak, okula geldigi halde 6ziirsiiz egitim ve 6gretim faaliyetlerine, torenlere ve diger sosyal
etkinliklere katilmamak, gec katilmak veya erken ayrilmak
Okul kiitiiphanesi, atolye, laboratuvar, pansiyon veya diger boliimlerden aldigi kitap, arag-gere¢ ve malzemeyi
zamaninda vermemek, eksik vermek veya koétii kullanmak
Kaba ve saygisiz davranmak
Dersin ve ders dis1 faaliyetlerin akigini ve diizenini bozacak davraniglarda bulunmak
Kopya ¢ekmek veya ¢ekilmesine yardimci olmak
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Yatili okullarda pansiyonu gece izinsiz terk etmek veya pansiyona ge¢ gelmek

Yasaklanmig, miistehcen yayinlari okula ve okula bagl yerlere sokmak veya yaninda bulundurmak

Uzerinde kumar oynamaya yarayan arag-gere¢ bulundurmak

Biligim araglarint amaci diginda kullanmak

Alinan saglik ve giivenlik tedbirlerine uymamak.

Kaynak: (Kaynak: mevzuat.meb.gov.tr)

Orta 6gretimde okuyan 6grencilerine yonelik olarak OKY’de diizenleme alinmis olan okuldan kisa
stireli uzaklagtirma cezasini gerektiren davraniglar ise Tablo 5’te verilmistir.

Tablo 5. OKY’ye Gore Okuldan Kisa Siireli Uzaklagtirma Cezasini Gerektiren Davraniglar
Kisilere, arkadaglarina s6z ve davraniglarla sarkintilik, hakaret ve iftira etmek veya baskalarini bu gibi davraniglara
kiskirtmak
Pansiyonu terk ederek gece izinsiz disarida kalmak
Kisileri veya gruplari dil, 1k, cinsiyet, siyasi diisiince, felsefi ve dini inanglarina gére ayirmay1, kinamayi,
kotiilemeyi amaglayan davraniglarda bulunmak veya ayrimeiligi kériikleyici semboller tasimak
Izinsiz gosteri veya toplant: diizenlemek, bu tiir gdsteri veya toplantilara katilmak ve bu amagla yapilan etkinliklerde
bulunmak
Her tiirli ortamda kumar oynamak veya oynatmak
Verilen gorevlerin yapilmasina engel olmak
Bagkalarina hakaret etmek
Yasaklanmis veya miistehcen yayin, kitap, dergi, brosiir, gazete, bildiri, beyanname, ilan ve benzerlerini dagitmak,
duvarlara ve diger yerlere asmak, yapistirmak, yazmak; bu amaglar i¢in okul arag-gerecini ve eklentilerini kullanmak
Bilisim araglar1 yoluyla egitim ve 6gretim faaliyetleriyle kisilere zarar vermek
Oziirsiiz devamsizlik yapmay1, okula geldigi halde &ziirsiiz egitim ve 6gretim faaliyetlerine, torenlere ve diger sosyal
etkinliklere katilmamay1, geg¢ katilmay1 veya erken ayrilmay: aligkanlik haline getirmek
Kavga etmek, bagkalarina fiili siddet uygulamak
Okul binasi, eklenti ve donanimlarina, arkadaglarinin arag-gerecine siyasi, ideolojik veya miistehcen amacli yazilar
yazmak, resim veya semboller ¢izmek
Toplu kopya ¢ekmek veya ¢ekilmesine yardimer olmak
Sarhosluk veren zararli maddeleri bulundurmak veya kullanmak
Kaynak: ( mevzuat.meb.gov.tr)

OKY’nin 172. maddesinde, okuldan kisa siireli uzaklastirma cezasi alan &grencilerin okula
gelmedikleri gilinlerin devamsizliktan sayilacagi, 6grencin ulusal veya uluslararasi etkinliklere
katiliminin okul ydnetiminin kararina bagli oldugu, 6grencinin pansiyonda kalmasi durumunda,
uzaklastirma cezas1 alan Ogrencinin diger Ogrencilerin huzurunu etkilememesi kosuluyla
pansiyonda kalmaya devam edebilecegi diizenleme altina alinmistir. Ayrica, OKY 170. ve 172
maddeleri geregi uzaklastirma karar1 alinan oOgrencinin 20 davranig puaninin indirilecegi,
uzaklastirma siiresi igerisinde ogrencinin girmedigi sinavlarin okul yonetimin uygun gorecegi bir
tarihte yapilacagini diizenleme altina almistir.

OKY’164. maddenin 3.fikrasinda okuldan kisa siireli uzaklastirma cezasindan bir derece daha agir
ceza olarak diizenleme altina alinmig bulunan okul degistirme cezasina neden olabilecek 6grenci
davraniglari ise Tablo 6’te verilmistir.

Tablo 6. OKY’ye Gore Okul Degistirme Cezasini Gerektiren Davraniglar

Tiirk Bayragina, iilkeyi, milleti ve devleti temsil eden sembollere saygisizlik etmek

Milli ve manevi degerleri s6z, yazi, resim veya baska bir sekilde asagilamak; bu degerlere kiifiir ve hakaret etmek

Okul ¢aliganlarinin gérevlerini yapmalarina engel olmak

Hirsizlik yapmak, yaptirmak ve yapilmasina yardimet olmak

Okulla iliskisi olmayan kisileri, okulda veya eklentilerinde barindirmak

Okul tarafindan verilen belgelerde degisiklik yapmak; sahte belge diizenlemek; tizerinde degisiklik yapilmis belgeleri
kullanmak veya bu belgelerin sagladigi haklardan yararlanmak ve bagkalarini yararlandirmak

Okul sinirlar1 icinde herhangi bir yeri, izinsiz olarak egitim ve dgretim amaglar1 disinda kullanmak veya kullanilmasina
yardimci olmak

Okula ait taginir veya taginmaz mallara zarar vermek

Ders, sinav, uygulama ve diger faaliyetlerin yapilmasini engellemek veya arkadaslarini bu eylemlere katilmaya
kiskirtmak

Egitim ve 6gretim ortamina yaralayici, oldiiriicii silah ve patlayict madde ile her tiirlii aletleri getirmek veya bunlari
bulundurmak,
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Zor kullanarak veya tehditle kopya ¢ekmek veya cekilmesini saglamak

Bagimlilik yapan zararli maddeleri bulundurmak veya kullanmak

Yerine baskasini sinava sokmak, bagkasinin yerine sinava girmek

Egitim ve 6gretim ortaminda siyasi partilerin, bu partilere bagli yan kuruluslarin, derneklerin, sendikalarin ve benzeri
kuruluslarin siyasi ve ideolojik goriisleri dogrultusunda eylem diizenlemek, baskalarini bu gibi eylemleri diizenlemeye
kiskirtmak, diizenlenmis eylemlere etkin bigimde katilmak

Siyasi partilere, bu partilere bagl yan kuruluslara, derneklere, sendikalara ve benzeri kuruluslara iiye olmak, iiye
kaydetmek, para toplamak ve bagista bulunmaya zorlamak

Bilisim araclar1 yoluyla egitim ve dgretimi engellemek, kisilere agir derecede maddi ve manevi zarar vermek

Izin almadan okulla ilgili; bilgi vermek, basin toplantist yapmak, bildiri yayinlamak ve dagitmak, faaliyet tertip etmek
veya bu kapsamdaki faaliyetlerde etkin rol almak

Bir kimseyi ya da grubu sug sayilan bir eylemi yapmaya, boyle eylemlere katilmaya, yalan bildirimde bulunmaya veya
sucu yiiklenmeye zorlamak

Zor kullanarak bagkasina ait mal ve egyaya el koymak, baskalarini bu igleri yapmaya zorlamak

Kaynak: (mevzuat.meb.gov.tr)

OKY’nin 170. maddesi, gore okul degistirme cezasi alan 68rencilerin davranis puanlarindan 40
puan silinecegini, OKY ’nin 172. maddesi ise okul degistirme cezasi alan grencilerin en az bir sene
sonra eski okullar1 donebilecegini, 6grencilerin yeni okulunda da benzer davraniglar1 sergilemesi
durumunda 6grenciye ikinci olarak okul degistirme cezasinin verilmeyecegini diizenleme altina
almigtir. Okul degistirme cezasindan daha agir bir disiplin cezasi olarak Orglin egitim disina
¢ikartma cezasini gerektiren fiiller ise Tablo 7°de verilmistir.

Tablo 7. OKY’ye Gore Orgiin Egitim Digina Cikartma Cezasim Gerektiren Davramslar

Tiirk Bayragina, iilkeyi, milleti ve devleti temsil eden sembollere hakaret etmek,
Tirkiye Cumhuriyeti'nin devleti ve milletiyle boliinmez biitiinliigli ilkesine ve Tiirkiye Cumbhuriyetinin insan
haklarina ve Anayasanin baglangicinda belirtilen temel ilkelere dayali milli, demokratik, laik ve sosyal bir hukuk
devleti niteliklerine aykirt miting, forum, direnis, yiiriiylls, boykot ve isgal gibi ferdi veya toplu eylemler
diizenlemek; diizenlenmesini kigkirtmak ve diizenlenmis bu gibi eylemlere etkin olarak katilmak veya katilmaya
zorlamak,
Kisileri veya gruplari; dil, ik, cinsiyet, siyasi diislince, felsefi ve dini inanglarmma gore ayirmayi, kinamayi,
kotillemeyi amaglayan boliicii ve yikict toplu eylemler diizenlemek, katilmak, bu eylemlerin organizasyonunda yer
almak,
Kurul ve komisyonlarin ¢aligmasini tehdit veya zor kullanarak engellemek,
Bagimlilik yapan zararli maddelerin ticaretini yapmak,
Okul ve eklentilerinde giivenlik gii¢lerince aranan kisileri saklamak ve barindirmak,
Egitim ve 6gretim ortamini iggal etmek,
Okul iginde ve disinda tek veya toplu halde okulun yonetici, 6gretmen, egitici personel, memur ve diger personeline
karsi saldirida bulunmak, bu gibi hareketleri diizenlemek veya kigkirtmak,
Okul ¢alisanlarmin gorevlerini yapmalarina engel olmak i¢in fiili saldirida bulunmak ve bagkalarimi bu yondeki
eylemlere kigkirtmak,
Okulun taginir veya taginmaz mallarini kasitli olarak tahrip etmek,
Yaralayici, oldiiriicti her tiirlii alet, silah, patlayict maddeleri kullanmak suretiyle bir kimseyi yaralamaya tesebbiis
etmek, yaralamak, 6ldiirmek, maddi veya manevi zarara yol agmak,
Kisi veya kisilere her ne sebeple olursa olsun eziyet etmek; iskence yapmak veya yaptirmak, cinsel istismar ve bu
konuda kanunlarin su¢ saydigi fiilleri iglemek,
Cete kurmak, cetede yer almak, yol kesmek, adam kacirmak; kapkac ve gasp yapmak, fidye ve hara¢ almak,
Yasa dis1 orgiitlerin ve kuruluslarin, siyasi ve ideolojik goriisleri dogrultusunda propaganda yapmak, eylem
diizenlemek, baskalarin1 bu gibi eylemleri diizenlemeye kiskirtmak, diizenlenmis eylemlere etkin bicimde katilmak,
bu kuruluslara iiye olmak, iiye kaydetmek; para toplamak ve bagista bulunmaya zorlamak,
Bilisim aracglart yoluyla; boliicii, yikici, ahlak dist ve siddeti 6zendiren sesli, sozlii, yazili ve goriintiilii icerikler
olusturmak, bunlar1 ¢ogaltmak, yaymak ve ticaretini yapmak.

(Kaynak: mevzuat.meb.gov.tr)

Tablo 7’de bulunan davraniglar neticesinde 6grenciye verilen orgiin egitim disina ¢ikartma cezasi
alan 6grencilerin OKY 170. maddesine gore, davranis puanlarindan 80 puan indirilir. Ayrica, OKY
172. maddesin 3. bendinde, orgiin egitim disina ¢ikarma cezasi alan 6grencilerin; aksam liseleri
disinda devam zorunlulugu olan okullara kayit yaptiramayacagi, bu o6grencilerin ancak Agik
Ogretim Lisesi veya Mesleki Agik Ogretim Lisesine kayit yapabilecegi diizenlenmis bulunmaktadir.
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3.SONUC ve ONERILER

Tiirk hukukunda 6gretmenin disiplin hakkinin 6gretmenlere gore degerlendirilmesi ile ilgili elde
edilen sonuglar ve bu sonuglar dogrultusunda gelistirilen oneriler asagida verilmistir.

Ogretmenin disiplin hakkma yénelik olarak &gretmenlerin diisiincelerinin degerlendirilmesine
iliskin alan yazin taramasinda bu konuya iliskin arastirmalarin pek fazla olmadigi gériilmiistiir.
Ancak hukuk doktrininde “Disiplin Hakkmin Koétiiye Kullanilmasi”, “Tedip Hakki1”, “Egitim
Hakk1”, “Cocuk Hukuku” ile ilgili ¢alismalarin mevcut oldugu goriilmistiir. “Disiplin Hakkinin
Kotiiye Kullanilmas1” ve “Tedip Hakki” ile ilgili ¢alismalarin Tiirk Ceza Kanunu kapsaminda ele
alindig1 ve ¢alismalarin Ceza Hukuku Ozel Hiikiimler ile Ceza Hukuku Genel Hiikiimler dahilinde
olmak tiizere, s0z konusu suclarin ve haklarin sug¢ teorisi kapsaminda ele alinmasi seklinde
incelendigi goriilmistiir. “Egitim Hakki” kapmasinda yapilan c¢alismalarin ise temel hak ve
ozgiirlikler, insan haklar1 ve kamu hukuku bakimindan egitim hakkinin incelendigi goriilmiistiir.
Cocuk Haklar1 kapsaminda yapilan ¢alismalarin da, ¢ocuklarin sirf ¢ocuk olmalarindan dolay1 sahip
olduklar1 haklarin incelenmesi amaciyla yapildigi goriilmektedir. Oysa bu arastirmada, Tiirk hukuk
sisteminde Ogretmenlerin 6grenciler tizerinde sahip olduklari disiplin hakkinin nasil diizenlendigi
ele alinmistir. Bu aragtirma, kamuoyunda hem 6grenci haklarina hem de 6gretmen haklarina yonelik
olarak ciddi elestirilerin olmasi karsisinda, 6gretmenlerin sahip olduklar1 bir hak ve gorevleri geregi
yapmalar1 zorunlu olan “disiplini saglama” etkinliklerinin hukuksal kapsaminin belirlemesi amacini
tasimaktadir.

Tiirk hukuk sisteminde O6gretmenin disiplin hakkinin tam olarak tanimlanmadiginin, ancak *
Disiplin Hakkinin Kétiiye Kullanilmasi” sugunun Tilk Ceza Kanunu’nun 232. maddesinin 2.
fikrasinda diizenlendigi goriilmiistiir. 765 sayili eski Tiirk Ceza Kanunu’nun ise 477. ve 478.
maddelerinde, 6gretmenin sahip oldugu disiplin yetkisinin “tedip hakki” kapsaminda diizenlendigi
goriilmiistiir. Tiirkiye’de 1923 yilindan beri bedensel ceza yasak olmasina ragmen, 765 sayil eski
Tiirk Ceza Yasasi’'nda “Tedip Hakki” kapsaminda 6gretmenlerin disiplini saglamak, cocuga
terbiyeli olmay1 6gretmek, cocugu uslandirmak amaciyla gerektiginde bedensel cezayi verebilmek
yetkisine sahip oldugu tespit edilmistir.

Tiirk Ceza Kanunu’nun 232. maddesinin 2. fikrasinda diizenleme altina alinmis bulunan “Disiplin
Yetkisinin Kotliye Kullanilmas1” sugunun sadece 6gretmenler i¢in degil, cocugun annesini, babasini
ve ¢cocugun yaninda bulundugu diger koruyucular1 da kapsayacak sekilde diizenlendigi goriilmiistiir.
Buna karsin, ¢ocuklarin zamanlarinin biiylik bir kismini1 okul kurumunda, 6gretmen gozetiminde
gecirmesinden dolayl, s6z konusu maddenin Ozellikle Ogretmenler ve diger egitmenler igin
diizenlendigi diislinlilmektedir.

Milli Egitim Bakanligi Okul Oncesi Egitim ve Ilkdgretim Kurumlar1 Yonetmeligi'nin 54. Maddesi,
ortaokul kademesinde bulunan Ogrencilere yonelik olarak uyarma, kinama ve okul degistirme
yaptirimlarinin uygulanabilecegini diizenleme altina almistir.

Tiirk Ceza Kanunu’nun 112. ve 113. maddelerinde diizenleme altina alinmig bulunan “Egitim ve
Osretim Hakkimin Engellenmesi” ve “Kamu Hizmetlerinden Yararlanma Hakkinmin Engellenmesi”
maddeleri diizenlenmistir. TCK’da diizenleme altina alinmis bu maddeler dogrultusunda;
ogretmenlerin 6grencilerini dersten ¢ikartmalari, siniftan atmalar1 veya okula, sinifa almamalarinin
ol¢iili olmamasi durumunda, Ogretmenlerce uygulanan bu davraniglarin 6gretmenlerin disiplin
hakki kapsaminda degerlendirilmeyecegi belirlenmistir.

Ogretmenlerin sahip olduklari disiplin yetkisinin, egitim hakkinin zorunlu bir sonucu oldugu,
disiplin yetkisi olmadan O6gretmenlerin egitim faaliyetlerini yiirlitemeyecekleri tespit edilmistir.
Ogretmenlerin  disiplini sagmaya yetkisine sahip olarak kullanacaklar1 disiplin stillerinin,
yontemlerinin veya araglarinin sinirini ise Tiirk Ceza Kanunu’nun 232. maddesinin 2. fikrasinda
diizenlenen “Disiplin Yetkisinin Kotliye Kullanilmasi” sugunun gerekcesinde, kanun koyucu
tarafindan diizenlendigi belirlenmistir. Buna goére oOgretmenlerin kullanacaklari biitiin disiplin
araglari, Ogrenciler iizerinde “basit tibbi miidahale” gerektirmeyecek diizeyde olmalidir.
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Ogretmenlerin kullandiklar1 disiplin araglari sonucunda &grencilerde  “basit tibbi miidahale”
yapilmasi durumunda 6gretmenlere TCK 232. maddesinin 2. fikras1 geregi bir yila kadar hapis
cezas1 verilecegi tespit edilmistir. Ogretmenlerin, disiplin araglarin1 kullanmalarindan dolay:
ogrencilere uygulanan miidahalenin “basit tibbi miidahale” G&tesine gegmesi durumunda
ogretmenlerin kasten yaralama sugunu islediklerine yonelik hiikiim verilecegi, hakaretin 6gretmenin
disiplin hakki kapsaminda degerlendirilmedigi, bundan dolay1r dgretmenlerin 6grencilere hakaret
etmesi durumunda hakaret suguna yonelik hiikiim verilecegi tespit edilmistir. Bu kapsamda
ogretmenlerin bedensel cezaya yonelik disiplin araclarinin (dayak, tekme, yanagi asir1 stkma, sagini
¢cekme) disiplin hakki kapsaminda olmadigi belirlenmistir.

Milli Egitim Bakanlig1 Ortadgretim Kurumlar1 Yénetmeligi ile Milli Egitim Bakanligi Okul Oncesi
Egitim ve Ilkogretim Kurumlar1 Yé&netmeliginde ogrencilere yonelik disiplin  yaptirimlar
ongoriilmesine ragmen, 6gretmenlerin bu cezalar1 veya yaptirimlar: dogrudan kullanamayacagindan
dolay1, yonetmeliklerde diizenleme altina alinan yaptirimlarin kismen 6gretmenlerin disiplin hakki
kapsaminda degerlendirildigi tespit edilmistir.

Bu ¢alisma sonucunda elde edilen veriler ve ulasilan sonuglara gore 6gretmenin disiplin hakkinin
hukuksal diizenlenmesine yonelik olarak su oneriler sunulabilir:

v' Tirk Ceza Kanunu’nun 232. maddesinin 2. fikrasinda diizenlenen “Disiplin Yetkisinin
Kotiiye Kullanilmasi” sugu Ogretmenlerin disiplini saglamada siddete yoOnelmelerini
engellemede yeterli degildir. Ogretmenlerin egitim ortamlarinda disiplini saglamada siddete
yonelmelerini engelleyecek diizenlemeler yapilmalidir.

v' Yirirliikte bulunan, Ortadgretim Kurumlart Yo6netmeligi’'nde ve Milli Egitim Bakanlig
Okul Oncesi Egitim ve Ilkdgretim Kurumlar1 Y&netmeligi’'nde diizenleme altina alman
disiplin yaptirimlar: yetersiz kalmaktadir. S6z konusu yonetmelikler gozden gecirilmeli ve
okullarda disiplini saglamada yeterli yaptirimlar icermelidir.

v' Ortadgretim Kurumlar1 Yonetmeligi’nde ve Milli Egitim Bakanligi Okul Oncesi Egitim ve
[Ikogretim Kurumlar1 Yonetmeligi'nde diizenleme altina alman disiplin yaptirimlar1 veya
cezalar disiplini saglamada etkisiz kalmaktadir. Okul yoneticilerin, ¢ogu zaman 6grencilere
ceza veya yaptirim karart alinmamasi i¢in caba sarf etmesi, 0gretmenlerin disiplini
saglamada basarisiz olmalarina neden olmaktadir. Okul yoneticilerinin 6gretmenlerin
disiplin hakkini kisitlayan uygulamalarini sonlandiracak diizenlemeler yapilmalidir.

v" Mevcut durumda ortaokul veya lise Ogrencilerine yonelik disiplin cezasi veya disiplin
yaptirimina 6gretmenler tek baslarina karar verememektedir. Ogretmenlerin bireysel olarak
bazi disiplin cezalar1 verebilmesi i¢in diizenlemeler yapilmalidir.

v Ogretmenlerin  hak ve sorumluluklarina yonelik hukuksal diizenlemeler hayata
gecirilmelidir.

v" Bedensel ve onur kirict disiplin cezalarinin egitimin kiiltiirel ve zorunlu bir unsuru olmasinin
engellenmesi amaciyla ‘cocuk haklar1’ ile ilgili dersler miifredata eklenmelidir
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